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1. Preliminarii

Curriculum disciplinar la F.07.0.016 Economia unititilor de alimentatie publicd prevede studierea
relatiilor economice ale Intreprinderii in conditiile economiei de piata.

Conceptele de bazi ale disciplinei sunt intreprinderea, ca componenti-cheie in economie si relatiile
economice care apar in procesul circulatiei marfurilor de larg consum, legitatilor dezvoltirii acestor
relatii Intre intreprinderile ce se bazeaza pe diferite forme de proprietate.

Importanta studierii F.07.0.016 Economia unitdtilor de alimentatie publicd tine de activitatea
cconomicd a ei in stransd legaturd cu exigentele formarii si ludrii deciziilor in vederea functionarii
unitdfii alimentatiei publice. Ea include studierea formelor organizatorice, functiilor, problemelor
acumularii si utilizarii eficiente a tuturor resurselor in scopul desfagurarii activitafii economice a unitiii
alimentatiei publice. Desfasurarea activitatii economice a intreprinderii se bazeaza pe formarea si
utilizarea categoriilor economice cum ar fi: potentialul economic, resurse umane, resursele materiale, pe
asigurarea cresterii capitatului, veniturilor etc. toate aceste categorii se masoard si se exprimi prin
indicatori economici. Acesti indicatori economici sunt necesari atit pentru alegerea diferitelor variante
de alocare si folosire a resurselor, cét si pentru determinarea scopurilor si estimarea rezultatelor obfinute
in activitate economica.

Studierea disciplinei F.07.0.016 Economia unititilor de alimentatie publica contribuie la formarea
competentelor profesionale de gestionare eficientd a metodelor si tehnicilor de influentd asupra
activitdtii economice a firmei in vederea asigurdrii cresterii economice.

Unitétile de curs ce in mod obligatoriu trebuie certificate pand la demararea procesului de instruire la
unitatea de curs in cauzi sunt:

S.04.4.038 Tehnici de calcul

S.04.4.039 Firma de exercitiu

F.06.0.014 Organizarea producerii

II. Motivatia, utilitatea unititii de curs pentru dezvoltarea personala

Studierea disciplinei F.07.0.016 Economia unitdtilor de alimentatie publicd are un rol esential in
formarea specialistului din domeniul economic. Ea asigura elevilor baza intelegerii activititii economice
in cadrul unitatilor de alimentatie publici ca un ansamblu de structuri si procese in continui schimbare
si adaptare la cerintele pietei. De asemenea studiazi insusirea tehnicilor si metodelor de utilizare
eficientd a resurselor materiale, financiare si umane cu scopul de crestere a performantelor economico-
financiare ale unitétilor de alimentatie publica.

Studiul acestei unitafi de curs va contribui la formarea competentei profesionale de identificare a
resurselor de utilizare eficientd a resurselor materiale, financiare si umane cu scopul de crestere a

performantelor economico-financiare ale unitatilor de alimentatie publici, asigurarea continui cu
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materiale necesare pentru a nu intrerupe procesul de producere/comercializare, reducerile financiare
acordate de intreprindere. Tendintele si perspectivele de dezvoltare profesionald tin de evaluare a
rentabilitatii Intreprinderii, a eficientei si sporirii nivelului de productie/comercializare.

Competentele formate si dezvoltate in cadrul acestei unitdti de curs, vor fi de un real folos in
activitatea profesionala a tehnologului, in special, in ocupatiile legate de functionarea firmei in conditiile
economiei de piatd precum si facilitarea formarii unei conceptii economice modeme.

Competeniele formate si dezvoltate in cadrul acestei unitafi de curs vor fi necesare pentru studierea
unitdtilor de curs, dupa cum urmeazi:

F.08.0.017 Evidenta contabili in alimentatia publicd
P.08.0 .031 Practica ce anticipeazi proba de absolvire

Unitatea de curs F.07.0.016 Economia unitifilor de alimentatie publici ofera elevului oportunitati
de a face fatd situatiilor cotidiene concrete, de a solutiona probleme si situatii de lucru, de a se integra
profesional. Atitudinile §i comportamentele caracteristice viitorului specialist, formate in cadrul acestei

discipline, vor contribui la desfasurarea unei activitafi independente si la o cariera de succes.

III. Competentele profesionale si rezultatele invitirii

In cadrul disciplinei vor fi formate si dezvoltate urmdtoarele competente :
Competente profesionale generale:
CP1. Coordonarea proceselor de lucru in sectorul de productie.

CP9. Coordonarea procesului de achizitionare a materiei prime.

Competente profesionale specifice disciplinei:

CS1. Evaluarea rolului si functiilor unitatilor de alimentatie publica in economia nationala, interpretand
mecanismele pietei de bunuri si servicii §i impactul acestora asupra dezvoltarii sectorului alimentatiei
publice.

CS2. Analizarea cererii si ofertei de produse si servicii in domeniul alimentatiei publice, aplicand
instrumente de cercetare a pietei pentru fundamentarea deciziilor economice.

CS3. Elaborarea planurilor de aprovizionare si de utilizare eficientd a bazei tehnico-materiale, integrand
metode de prognoza si indicatori de performanta specifici unititilor de alimentatie publica.

CS4. Gestionarea resurselor umane si optimizeaza activitatea economica a intreprinderii, prin calculul
productivitéfii muncii, analiza cheltuielilor de productie si aplicarea masurilor de crestere a eficientei.
CSS. Aplicarea principiilor de formare a preturilor, de gestiune financiara si de respectare a obligatiilor

fiscale, utilizand instrumente economico-financiare si respectand reglementarile legale in vigoare.



La finele studierii disciplinei, elevii vor fi capabili si:

Ril. Explice rolul si locul unitétilor de alimentatie publica in sistemul economic al Republicii Moldova,
identificand legatura acestora cu alte ramuri ale economiei.

Ri2. Descrie mecanismul de piatd si coordonatele pietei bunurilor si serviciilor, analizand factorii care
influenteaza echilibrul dintre cerere si oferta.

Ri3. Analizeze comportamentul consumatorului si factorii care determina cererea de marfuri si servicii
in alimentatia publica, interpretdnd date de piati relevante.

Rid. Identifice elementele structurale ale ofertei de bunuri s1 servicii, explicand modul in care aceasta
este influentata de capacitatile de productie si conditiile de piata.

Ris. Aplice metode de prognozare a consumului si planificare a aproviziondrii cu materii prime si
produse, finand cont de sezonalitate si tendintele de consum.

Ri6. Descrie componentele bazei tehnico-materiale a fintreprinderilor de alimentatie publica,
argumentand necesitatea intretinerii si modernizarii acestora pentru cresterea eficientei.

Ri7. Calculeze indicatori de productivitate a muncii si propune solutii de optimizare a utilizirii
resurselor umane in unitatile de alimentatie publica.

Ri8. Identifice si clasificd cheltuielile de productie si circulatie, evaludnd impactul acestora asupra
costului si profitabilitatii produselor.

Ri9. Aplice metode de formare a preturilor in unitatile de alimentatie publica, tinind cont de costuri,
cerere, concurentd si reglementdrile legale.

Ri10. Explice principiile sistemului de impozitare aplicabil intreprinderilor de alimentatie publica,
identificand obligatiile fiscale ale acestora.

Ri11. Analizeze structura si functiile financiare ale intreprinderilor de alimentatie publica, elaborand

bugete si interpretand indicatori economico-financiari de baza.

IV. Administrarea unititilor de curs

Numarul de ore

, Numairul de
Semestrul Total Contact direct Studiu Forma de evaluare credite
ore Teorie Practica | individual
VII 120 40 20 60 Examen 4




V. Repartizarea orientativi a orelor pe unititi de inviitare

Numaérul de ore
:Ir: Unitati de invitare Total | Contact direct Studiu
ore | Teorie| Practici | individual
1. | Alimentatia publicd in sistemul economic al
Republicii Moldova 6 2 - 4
2. |Mecanismul de piafa si coordonatele pietei de
bunuri si servicii 12 2 2 8
Consumul si cererea de marfuri 12 2 2
4.  |Oferta de bunuri si servicii 8 2 2 4
5. |Prognozarea aprovizionarii intreprinderilor de
alimentatie publica 12 6 2 4
6. |Baza-tehnica materiala a intreprinderilor de
alimentatie publici 12 6 2 4
7. |Utilizarea forei de munca. Productivitatea 12 6 2
muncii
8. | Cheltuielile de producere si circulatie in unitatile
de alimentatie publici 16 6 2 8
9. | Formarea preturilor la intreprinderile de
alimentatie publica 8 2 2 4
10. |Sistemul de impozitare 12 2 2 8
11. |Finantele la intreprinderile de alimentatie 10 2 4
publica
TOTAL 120 40 20 60

VI. Unititile de invitare

Unititi de competenti

Unititi de continut

Activitati de invitare

recomandate
1.Alimentatia publicii in sistemul economic al Republicii Moldova

UCL.  Evaluarea rolului si|1.1 Notiuni generale cu privire | A1.Explicarea rolului
Sfunctiilor unitdtilor de|la economie. alimentatiei publice in
alimentatie publica in|1.2  Functiile si formele| economia Republicii Moldova.
economia nationald, | organizatorico-juridice ale| A2.Descrierea functiilor i
interpretind mecanismele | alimentatiei publice. formelor  organizatorico -
pietei de bunuri si servicii si|1.3 Tendinfe in evolutia| juridice ale alimentatiei
impactul  acestora  asupra|alimentafiei publice pe plan| publice.
dezvoltirii sectorului | mondial A3.Examinarea tendintelor
alimentatiei publice. privind evolutia alimentafiei

publice pe plan mondial.




Unititi de competenta

}'

Unititi de continut

Activititi de inviatare
recomandate

2. Mecanismul de piati si coordonatele pietei

de bunuri si servicii

ofertei de produse si servicii in
domeniul alimentatiei publice,
aplicand de
cercetare pentru
deciziilor

instrumente
a pietei
Sfundamentarea

economice.

3.2 Factorii care influenteaza
consumul

3.3 Cererea de marfuri, factorii
care influenteazi cererea de
marfuri

UC2. Evaluarea rolului si|2.1 Conceptul de piatd,| Al. Definirea notiunilor de
Sfunctiilor unitdtilor de | mecanismul ei. piata bunurilor, piata
alimentatie publici in|2.2 Continutul si structura| serviciilor.
economia nationald, | pietei. A2. Determinarea problemelor
interpretind mecanismele si modului de functionare a
pietei de bunuri si servicii si|2.3 Factorii care influenjeaza| mecanismului de piata.
impactul  acestora  asupra|dinamica pietei. A3. Analizarea factorilor care
dezvoltarii sectorului|2.4 Categoriile de parteneri| influenteaza dinamica pietei.
alimentatiei publice. prezenti 1n cadrul pietei. A4. Caracterizarea  rolului
principalelor  categorii  de
parteneri prezen{i 1n carul
pietei.
3. Consumul si cererea de mirfuri
UC3. Analizarea cererii §i|3.1 Raportul nevoi de consum | Al.Definirea  notiunii  de

consum, identificAnd formele si
limitele consumului.
A2. Evidentierea formelor de

manifestare a  cererii  de
marfuri,
A3. Descrierea cererii = si

comportamentului de consum
pentru marfuri.

4. Oferta de bunuri si servicii

UC4. Analizarea cererii si
ofertei de produse si servicii in
domeniul alimentatiei publice,
aplicind de
cercetare pentru

deciziilor

instrumente
a pietei
fundamentarea
economice.

4.1 Continutul ofertei de bunuri
si servicii, structura,
caracteristicile ofertei de bunuri
si servicii.

4.2 Sursele de formare a ofertei
de marfuri.

43 Ciclul de viatda al
produselor, innoirea produselor
si diversificarea ofertei de

marfuri.

Al. Caracterizarea surselor de
formare a ofertei de bunuri si
servicii.

de

surselor
formare a ofertei de marfuri

A2. Analizarea

A3. Descrierea etapelor ciclului
de viata a produselor.

S. Prognozarea aprovizionirii intreprinderilor de alimentatie publici

UCS. Elaborarea planurilor de
aprovizionare si de utilizare
eficientd bazei tehnico-
materiale, integrand metode de
prognozd  si de

a

indicatori

5.1 Resursele materiale si
sursele de formare a lor

5.2 Tehnici de planificare a

stocurilor bazate pe prognoza

Al. Definirea notiunilor de
resurse materiale,
aprovizionare, = comer{ cu

ridicata, stoc si distributie.

A2.Analizarea de

intrarilor




Unitiiti de competenti

Unititi de continut

Activitati de invatare
recomandate

performantd specifici unititilor

5.3 Rolul si functiile comertului

materie primd si marfuri in

de alimentatie publicd. cu ridicata, tendinte  de| unitaile de alimentatie publice.
dezvoltare contemporani A3. Identificarea rolului si
5.4 Evidenta si gestionarea functiilor ~ comerfului  cu
stocurilor  in  unitatile de| rdicata.
alimentatie publice A4. Colectarea si analiza
datelor  pentru  urmitoarea
prognozare.
6. Baza-tehnici materiali a intreprinderilor de alimentatie publica
UC6. Elaborarea planurilor de|6.1 Notiunea de fonduri fixe. | Al. Definirea notiunilor de
aprovizionare si de utilizare|Principiile de clasificare si | fondurifixe, capital circulant si
eficientd a bazei tehnico-|structura lor. Modernizarea | investifii
materiale, integrand metode de|bazei tehnico-materiale. | A2. Identificarca modului de
prognozd  si  indicatori de|Progresul tehnic. evaluare a fondurilor fixe
performanti specifici unitdtilor| 6.2 Evaluarea fondurilor fixe. | A3. Analizarea indicilor de

de alimentatie publicd.

6.3 Tipurile de reparatic a
fondurilor fixe

6.4 Analiza eficientei folosirii
fondurilor fixe
6.5 Notiune
circulant.

de capital
Componenta  si
structura lui.

6.6 Indicatorii utilizérii
capitalului circulant. Notiune de
investitii

estimare a eficientei folosirii
fondurilor fixe

Ad., Analizarea indicatorilor
capitalului circulant
AS5. Caracterizarea  structurii

capitalului circulant
A6. Determinarea necesitatii de
capital circulant.

7. Utilizarea fortei de munci. Productivitatea muncii

UC7. Gestionarea resurselor

umane si optimizeazd
activitatea economicad a
intreprinderii, prin calculul

productivititii muncii, analiza
cheltuielilor de productie si
aplicarea mdsurilor de crestere
a eficientei.

7.1  Selectia formele

personalului :

si

- Recrutarea si selectionarea
personalului.

- Sistemul de comunicatii cu
salariatii.

- Formarea personalului.

- Organizarea muncii.

7.2 Salarizarea personalului.
Formele si de
salarizare.

sistemele

7.3 Productivitatea muncii si
eficacitatea muncii.

Al. Descrierea sistemului de
remunerare a muncii si
determinarea metodelor de
calcul a salariului la unitatile de
alimentatie publica

A2. Caracterizarea formelor de
recrutare $i selectare a
personalului

A3. Determinarea indicatorilor
productivitatii si eficientei
muncii la Intreprinderi




Unitati de competenti

Unititi de continut

Activititi de invitare
recomandate

8. Cheltuielile de producere si circulagie in unititile de alimentatie publici

UCS8. Gestionarea resurselor

umane si optimizeazd
activitatea economicd a
Intreprinderii, prin calculul

productivitatii muncii, analiza
cheltuielilor de productie si
aplicarea mdsurilor de crestere
a eficientei.

8.1 Esenta si clasificarea
cheltuielilor de producere si
circuit.

8.2  Structura cheltuielilor.
Nivelul cheltuielilor si factorii
care-i influenteaza.

8.3 Indicatorii
economice.

eficientei

8.4 Profitul si rentabilitatea.
Factorii care determina sporirea
profitului.

Al. Explicarea principalelor
categorii de cheltuieli de
producere si circuit

A2. Stabilirea factorilor interni
si externi ce influenteaza
structura si nivelul cheltuielilor
intr-o unitate de alimentatie
publica.

A3. Aplicarea indicatorilor
folositi pentru estimarea
eficientei economice a unititii
de alimentatie publica.

A4. Analizarea factorilor care
influenfeaza sporirea profitului
si rentabilitdtii intr-o unitate de
alimentatie publica.

9. Formarea preturilor la intreprinderile de alimentatie publici

UCY. Aplicarea principiilor de
formare preturilor, de
gestiune financiard si de
respectare a obligatiilor fiscale,
utilizand

a

instrumente
economico-financiare
respectind

o~

§
reglementdrile
legale in vigoare.

9.1 Esenta si rolul prefului in
corelarea ofertei
Functiile pretului.
9.2 Tipologia preturilor.

9.3 Structura pretului la
intreprinderile de alimentatie
publica, produselor de bucitarie
si cofetarie.

cu cererea.

Al. Definirea notiunilor de pret
de achizitie, pret de import, pret
de vanzare, adaos comercial
A2. Explicarea modalitétilor de
formare a preturilor

A3. Caracterizarea strategiilor
de preturi aplicate in practica

10. Sistemul de impozitare

UC10. Aplicarea principiilor de
formare a preturilor, de
gestiune  financiard si de
respectare a obligatiilor fiscale,

utilizand instrumente
economico-financiare si
respectind reglementarile

legale in vigoare.

10.1 Notiuni generale
clasificarea impozitelor

si

10.2 TVA si modalitatile de
formare a acestuia

Al. Definirea notiunii de
impozit si clasificarea acestora
dupad criteriile de clasificare
A2. Caracterizarea impozitelor
directe si indirecte

11. Finantele la intreprinderile de alimentatie publica

UC11. Aplicarea principiilor de
formare preturilor, de
gestiune financiard si de
respectare a obligatiilor fiscale,

a

11.1 Continutul si functiile
finantelor
11.2 Componenta si structura

patrimoniului  unitdtilor de

Al. Definirea nofiunii de
finante si caracterizarea functiei
de repartifie si de

control a finantelor.

functiei

10



o . o ) Activitati de invitare
Unitati de competenta Unitati de continut ) ’
recomandate
utilizand instrumente | alimentatie publica A2. Analizarea partii active si
economico-financiare si|11.3 Nivelul de indatorare a| pasive a bilantului.
respectind reglementarile | unitétilor de alimentatie publicd | A3. Determinarea nivelul de
legale in vigoare. 11.4 Solvabilitatea unitatilor de| indatorare a unititilor de
alimentatie publica alimentatie publica.
Ad, Caracterizarea lichiditatii si
solvabilitatii unei intreprinderi.

VII. Studiu individual ghidat de profesor

Produse de | Modalititi de | Numir

Materii pentru studiul individual
elaborat evaluare de ore

RI 1. La finele studierii unitatii de curs, elevul va fi capabil sd: explice rolul si locul unitdtilor de
alimentatie publici in sistemul economic al Republicii Moldova, identificand legitura acestora cu
alte ramuri ale economiei;

1.1 Prezentarea domeniului de alimentatie publica in Referat Comunicare 4
sistemul economic al Republicii Moldova. referatului

RI 2. La finele studierii unititii de curs, elevul va fi capabil sd: descrie mecanismul de piata si
coordonatele pietei bunurilor si serviciilor, analizind factorii care influenteazd echilibrul dintre
cerere §i ofertd;

2.1  Analizarea unititilor de alimentatie publicd care|Studiu de caz|Demonstarea 4
actioneaza in cadrul pietei . metodelor
2.2 Studierea implicarii statului in cadrul mecanismului de|Prezentare |Derularea 4
piata. prezentarii

RI 3. La finele studierii unititii de curs, elevul va fi capabil si: analizeze comportamentul
consumatorului si factorii care determind cererea de mirfuri si servicii in alimentatia publica,
interpretind date de piatd relevante;

3.1 Determinarea metodelor analitice pe baza datelor din|Proiect de Prezentarea 4
anuarele statistice ale Republicii Moldova privind evolutia | grup proiectelor
vanzarilor de marfuri si a factorilor economico-sociali.

3.2 Studierea factorilor care determina evolutia consumului | Studiu de caz | Comunicare 4
in tara noastra.

Ri 4. La Jfinele studierii unititii de curs, elevul va fi capabil sd: identifice elementele structurale
ale ofertei de bunuri si servicii, explicind modul in care aceasta este influentatd de capacitditile de
productie si conditiile de piatd;

4.1 Determinarea schimbdrilor in evolutia Produsului Intern | Studiu de caz | Demonstrarea 4
Brut in tara noastra in perioada de tranzitie la economia de modelelor
piatd si impactul lor asupra ofertei de bunuri si servicii.

RI 5. La finele studierii unitdtii de curs, elevul va fi capabil sd: aplice metode de prognozare a
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Produse de
elaborat

Modalitati de
evaluare

Numar

Materii pentru studiul individual
de ore

consumului si planificare a aproviziondrii cu materii prime si produse, tinind cont de sezonalitate
si tendintele de consum;

5.1 Analizarea volumului de desfacere si a competentelor lui | Portofoliu

(scopul, materialele initiale, etapele de realizare).

Prezentarea 4
portofoliului

RI 6. La finele studierii unititii de curs, elevul va fi capabil si: descrie componentele bazei
tehnico-materiale a intreprinderilor de alimentatie publicd, argumentind necesitatea intretinerii si
modernizdrii acestora pentru cresterea eficientei;

6.1 Studierea cercetarilor stiintifice si inovative In unitatile |Referat

de alimentatie publica.

Comunicare 4

RI 7. La finele studierii unititii de curs, elevul va fi capabil sd: calculeze indicatori de

productivitate a muncii si propune solutii de optimizare a utilizirii resurselor umane in unititile
de alimentatie publicd ;

7.1 Schitarea structurii de cheltuieli, solutii de diminuare. Modele Demonstrarea 4

modelelor

RI 8. La finele studierii unitatii de curs, elevul va fi capabil sd: identifice si clasificind cheltuielile
de productie si circulatie, evaluind impactul acestora asupra costului si profitabilititii produselor;

Proiect
individual

8.1 Analizarea sistemului de preturi practicate in comert
specificare utilizarii reducerilor comerciale.

Derularea 8
prezentarii

RI 9. La [finele studierii unitdtii de curs, elevul va fi capabil sd: aplice metode de formare a
preturilor in unititile de alimentatie publicd, tindnd cont de costuri, cerere, concurentd si
reglementarile legale;

9.1. Analizarea preturilor produselor de bucétéarie si cofetdrie| Proiect in Comunicare 2
9.2. Caracterizarea tipurilor de pret. grup/Prezent | Proiectului/pre
are zentdril 2

RI 10. La finele studierii unitdtii de curs, elevul va fi capabil sd: explice principiile sistemului de
impozitare aplicabil intreprinderilor de alimentatie publicd, identificind obligatiile fiscale ale
acestora;

10.1. Analizarea impactului impozitelor asupra formarii Studiu de caz | Comunicare 4
preturilor si puterii de cumparare.
10.2. Studierea sistemului fiscal al Republicii Moldova Referat Comunicare 4

privind activitatea comerciala.

RI 11. La finele studierii unitatii de curs, elevul va fi capabil si: Analizeze structura si functiile
financiare ale intreprinderilor de alimentatie publicd, elaborind bugete si interpretind indicatori
economico-financiari de bazd;

11.1 Descrierea componentei si structurii patrimoniului
unitatilor de alimentatie publica.

Derularea 4
prezentarii

Prezentare

TOTAL 60
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VIIL

Lucriri practice recomandate

N Nr.
c:; Unititi de invitare de Lista lucrarilor practice
ore
1. |Mecanismul de piata si Lucrare practicd nr.1
coordonatele pietei de 2 | Studierea implicarii statului in cadrul mecanismului de piata.
bunuri si servicii
2. |Consumul si cererea de 2 | Lucrare practicd nr.2
marfuri Analizarea consumului de bunuri conform datelor prezentate
de BNS.Studierea cererii de piata
3. |Oferta de bunuri si servicii | 2 | Lucrare practici nr.3
Observarea ofertelor de produse autohtone pe piata interni.
Analizarea pietei de distribuire a marfurilor, identificarea celor
mai mari companii ce oferd servicii de logisticad la nivel
national/ international.
4. | Prognozarea aproviziondrii Lucrare practicd nr.4
intreprinderilor de 2 | Descrierea sistemului de aprovizionare in circuitul comercial
alimentatie publica prin analiza a trei unitdti de alimentatie publici din
Republica Moldova.
5. | Baza-tehnicd materiald a Lucrare practici nr.5
intreprinderilor de 2 | Descrierea etapelor de organizare a activititii comerciale la
alimentatie publica nivel macroeconomic i microeconomic, specificind
organizatiile guvernamentale si nonguvernamentale ce
reglementeaza activitatea comerciala.
Descrierea procesului de inventarierea a stocurilor in
unitétile de alimentatie publica.
6. | Utilizarea fortei de munca. | 2 | Lucrare practici nr.6
Productivitatea muncii Analizarea Codului Fiscal al Republica Moldova vizand
atributiile contribuabililor, identificarea impozitelor si
taxelor specifice activitdtilor din comert si unititile de
alimentatie publica.
7. | Cheltuielile de producere Lucrare practica nr.7
$i circulatie in unitdfile de | 2 | Analizarea structurii profitului, rentabilitatii si identificarea
alimentatie publica factorilor de influenta.
Determinarea productivitatii muncii intr-o intreprindere de
alimentatie publica.
8. |Formarea preturilor la Lucrare practicd nr.8
intreprinderile de 2 | Calcularea cheltuielilor de circulatie in unitatile de
alimentatie publica alimentatie publica.
9. | Sistemul de impozitare 2 | Lucrare practicd nr.9
Determinarea salariului brut si net al unui angajat si
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identificarea tuturor retinerilor salariale.

10.| Finantele la intreprinderile | 2 | Lucrare practicd nr.10
de alimentatie publici Analizarea structurii patrimoniului unitatilor de alimentatie
publica.

TOTAL 20

IX. Sugestii metodologice

Curriculumul F.07.0.016 Economia unititilor de alimentatie publicid orienteazi proiectarea,
organizarea si desfasurarea demersului educational in contextul unei pedagogii axate pe competente. O
astfel de abordare prevede proiectarea demersului didactic in vederea formarii unor competente la elevi
care contribuie la integrarea acestora la conditiile reale ale vietii mereu in schimbare.

Elevul va dobandi cunostinte, pornind de la necesitatea realizirii unei sarcini concrete. Se vor
imbina Judicios cunostintelor teoretice cu cele practice. Deoarece nivelul de calificare 1i solicita
absolventului compctente concrete, un rol aparte au abilitiile, iar exersarea in aleliere de lucru rimane
modalitatea cea mai eficientd de invatare.

Integrarea teoriei cu practica orienteaza profesorii sa-i puni pe elevi in situatia de a utiliza
cunostintele teoretice dobandite in realizarea unor sarcini de invitare cu caracter aplicativ in timpul
lectiilor, in efectuarea unor teme pentru acasi sau in realizarea unor activitati practice, asigurand
dobéndirea competentelor profesionale specifice programului de formare profesional tehnice 0721.2
Tehnologia alimentatiei publice.

In acest context, se vor aplica metode ce formeaza la elevi valori si atitudini personale, printre care:

Metode de comunicare orald care sunt subdivizate in
a) metode expozitive: descrierea, explicatia, instruirea prin inregistriri video s.a.,
b) metode interactive: conversatic euristicd, dezbaterile, dezbaterea Phillips 6/6, asaltul de idei,
jocul de rol, metoda acvariului, metoda mozaicului, sinectica, metoda cubului s.a.
® Metode de comunicare scrisd (invitare prin lecturd) lecturd, analiza de text, informarea,
documentarea s.a.;
* Metode de invdtare prin actiuni practice: exercitiul, proiectul, lucrarile practice, simularea;
* Metode de exploatare a realitdtii (metode de invdjare prin cercetare), experimentul didactic, studiul
de caz, investigarea, analiza SWOT;
* Metode de rafionalizare a invatarii si preddrii: activitate individual cu ajutorul fisierelor, instruire
programata, instruire bazata pe TIC etc.
Tehnologiile didactice aplicate in procesul educational vor fi indicate explicit in proiectele

didactice elaborate de fiecare profesor in functie de nivelul de pregitire si progresul demonstrat atat de
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grupa de elevi in ansamblu, cat si de fiecare elev in parte. La selectarea metodelor si tehnicilor de
predare-invétare-evaluare se va promova o abordare specifici, bazati in esentd pe stimulare, pe
individualizare, pe motivarea elevului si dezvoltarea increderii in sine.

La alegerea strategiilor didactice se va tine cont de urmitorii factori: scopurile si obiectivele
propuse continuturile stabilite resursele didactice, nivelul de pregatire inifiala si capacitatile elevilor,
competentele ce trebuie dezvoltate.

Se recomandd o abordare didactica flexibild, care lasa loc adaptirii la particularititile de
varstd si individuale ale elevilor, conform optiunilor metodologice ale fiecirui cadru didactic.
Profesorul va utiliza urmatoarele metode, procedee si tehnici de predare-invitare: prelegerea, explicatia,
conversafia euristicd, dialogul etc., precum si forme de lucru: frontal, individual si in echipd.

In proiectarea didactica de lungd si scurtd durata profesorul se va ghida de prezentul curriculum,
atdt la compartimentul competente, ct si la continuturile recomandate. In corespundere cu cerintele
didactice, profesorul va planifica ore de sinteza si evaluare, precum si activitati practice.

Varietatea metodelor de predare-invitare-evaluare va asigura asimilarea mai lesne a materiei si
serveste ca instrument de stimulare a interesului elevilor fatd de disciplina si specialitate.

Studiul individual ghidat de profesor va fi realizat pentru fiecare unitate de continut, propunandu-le
elevilor in acest scop sarcini individualizate. Se recomanda aplicarea metodelor interactive de lucru cu

elevii, cum ar fi discutia, comunicarea reciproca, prezentarea, rezolvarea aplicatiilor practice.

X. Sugestii de evaluare

intr-o piata concurentiald a muncii, institutia de invafamant are obligatia si-1 ajute pe fiecare dintre
elevii sai sa-si formeze o imagine corectd despre sine si si-si stabileasca scopuri in viatd (in carierd,
indeosebi) in raport cu posibilitifile lui reale. In aceste conditii, evaluarea se face pe parcursul
activitatilor de predare/invitare pentru a cunoagte care este stadiul formarii profesionale si la ce nivel se
situeazd ea, in raport cu obiectivele proiectate si cu asteptirile.

Axarea procesului de invitare/predare/evaluare pe competente presupune efectuarea evaludrii pe
parcursul intregului proces de instruire structuratd in trei tipuri de evaludri: initiala, formativa si
sumativa.

Activitafile de evaluare la unitatea de curs F.07.0.016 Economia unitdtilor de alimentatie publici
vor fi orientate spre motivarea elevilor §i obtinerea unui feedback continuu, fapt ce va permite
corectarca operativa a procesului de invitare, stimularea autoevaludrii si a evaludrii reciproce,
evidentierea succeselor, implementarea evaludrii selective sau individuale.

Evaluarea initiald va fi realizata la inceputul unui program de instruire (an scolar, semestru, unitate
de invéfare), prin intermediul probelor orale (dialogul), elevii avand posibilitatea sa-si argumenteze

raspunsul. Evaluarea initiald destinatd identificarii capacititilor de invitare ale elevilor, nivelului de
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pregatire al acestora, motivatia pentru invatare, nivelul la care s-au format deprinderile de munca
intelectuald si gradul de dezvoltare al acestora, vocabularul comercial format, disponibilitatile de
comunicare si relationare etc.

Evaluare formativd va fi realizata pe tot parcursul semestrului, asigurdnd o periodicitate eficienta
procesului de formare profesionald, destinata identificarii punctelor tari si slabe ale instruirii,
determinénd o analiza suficient de obiectivd a mecanismelor si cauzelor esecului sau succesului scolar,
prin intermediul testelor, studiului de caz, referatelor, lucrarilor practice si realizarii de proiecte din
domeniul activitatii alimentatiei publice.

Evaluarea sumativd sau finala va fi realizata la sfarsitul perioadei de instruire (semestru, an
academic).

Principalul scop al oricédrei evaludri sumative este evidentierea efectelor, eficientei, rezultatelor
globale ale invatarii. Acest tip de evaluare evidentiazd nivelul si calitatea pregitirii elevilor prin
raportare la finalitdtile stabilite pentru formarea profesionald. Forma de evaluare conform planului de
invatdmant la unitatea de curs F.07.0.016 Economia unitdtilor de alimentatie publici este examen.

Pentru a eficientiza procesele de evaluare, inainte de a demara evaludrile propriu-zise, se va aduce la
cunostinia elevilor tematica lucrarilor, modul de evaluare (bareme/grile/criterii de notare) si conditiile de
realizare a fiecérei evaluari.

Produsele recomandate pentru evaluarea nivelului de dobandire a cunostintelor sunt prezentate in

tabelul de mai jos.

Nr.

oo Sarcini Criterii/descriptori de evaluare a produselor/sarcinii

1. |Exercitiu rezolvat | » Gradul de intelegere a enunfului exercitiului
* Corectitudinea formularii ipotezelor

* Corectitudinea rationamentelor

* Corectitudinea testarii ipotezelor

+ Corectitudinea strategiei rezolutive

* Corectitudinea rezultatelor

* Modul de prezentare a rezultatelor

* Modul de interpretare a rezultatelor

2.  |Problema * Gradul de intelegere a problemei

rezolvata *Documentarea in vederea identificarii informatiilor necesare in rezolvarea
problemei

 Formularea si testarea ipotezelor

» Stabilirea strategiei rezolutive

* Prezentarea si interpretarea rezultatelor
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Harta notionala

* Punerea in evidenta a subiectului general

* Elaborarea corectd a tabelei (schemei), de la notiunile de baza spre cele
specifice domeniului

¢ Organizarea corecta a informatiei despre subiectul solicitat

* Corectitudinea logica a formularilor

* Corectitudinea lingvistica a formularilor

* Originalitatea expunerii notiunilor subiectului propus

Demonstratie

* Corectitudinea ipotezei

* Corectitudinea concluziei

* Corectitudinea metodei de demonstratie
* Originalitatea metodei de demonstratie
* Corectitudinea rationamentelor

* Calitatea prezentdrii textuale si grafice

Argumentare
scrisa

* Corespunderea formularilor temei

* Selectarea si structurarea logica a argumentelor in corespundere cu tezele
puse in discutie

* Apelarea la studii de caz/propria experientd in argumentarea tezelor puse
in discutie

« Utilizarea unui limbaj adecvat §i bogat cu respectarea normelor literare

Argumentare
orala

* Corespunderea formularilor temei

* Selectarea si structurarea logica a argumentelor in corespundere cu tezele
puse in discutie

* Apelarea la studii de caz/propria experien{d in argumentarea tezelor puse
in discutie

« Utilizarea unui limbaj adecvat si bogat si respectarea normelor literare

* Utilizarea corecta si adecvata a mijloacelor orale de exprimare (intonatia,
gesturile, vocabularul etc.)

Planul de idei

* Calitatea si relevanta

* Perspectiva implementarii

¢ Corelarea planului cu realitatea §i parametrii tehnici ai mijloacelor
informatice disponibile

* Nivelul de detaliere a planului

» Originalitatea planului

Proiect elaborat

* Validitatea proiectului — gradul in care acesta acoperd unitar si coerent,
logic si argumentat tema propusi

* Completitudinea proiectului — felul in care au fost evidentiate conexiunile
si perspectivele interdisciplinare ale temei, rezultatele invatarii si maniera
in care acestea servesc continutului stiintific

* Elaborarea si structura proiectului — acuratetea, rigoarea si coerenta
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demersului  stiintific, logica si argumentarea ideilor, corectitudinea
concluziilor

« Calitatea materialului folosit in realizarea proiectului, varietatea surselor
de informare, relevanta si actualitatea acestora, semnificatia datelor
colectate etc.

* Creativitatea — gradul de noutate pe care-l aduce proiectul in abordarea
temei sau in solutionarea problemei

Referat

* Corespunderea continutului referatului temei de cercetare propuse
* Profunzimea si completitudinea dezvoltirii temei

* Adecvarea la continutul surselor primare

* Coerenta si logica expunerii

» Utilizarea dovezilor din sursele consultate

* Gradul de originalitate si de noutate

* Nivelul de eruditie

* Modul de structurare a lucririi

» Justificarea ipotezei legate de tema referatului

* Analiza 1n detaliu a fiecérei surse de documentare

10.

Rezumat oral

* Expunerea tematicii lucrérii in cauzi

« Utilizarea formularilor proprii, fara a distorsiona mesajul lucrarii supuse
rezumarii

* Expunerea orald concisa si structurati logic

« Utilizarea unui limbaj bogat, adecvat tematicii lucrarii in cauza

* Respectarea coeficientului de reducere a textului:1/3 din textul initial

11.

Rezumat scris

 Expunerea tematica a lucrarii in cauzi

« Utilizarea formulrilor proprii, fara a distorsiona mesajul lucrarii supuse
rezumarii

* Calitatea textului rezumatului — concis i structurat logic

* Folosirea unui limbaj bogat, adecvat tematicii lucrarii in cauza

* Fidelitatea: intelegerea esentialului si reproducerea lui, nu trebuie si
existe contrasens

« Coerenta: rezumatul are o unitate si un sens evidente, lizibile pentru cei
care nu cunosc textul sursa

* Progresia logicd: inlantuirea ideilor, prezentarea argumentelor sunt clare
si evidente

* Angajamentul autorului, atitudine criticd corect evaluati si transpusa

* Respectarea modalitatilor de enuntare a textului sursi: rezumatul este o
oglindd micsorata dar fidela textului sursd

* Munca pertinenta de reformulare: rezumatul nu este un colaj de citate

* Respectarea coeficientului de reducere a textului:1/4 din textul initial

* Respectarea normelor sintactice la nivel de prezentare logica a ideilor,
frazelor, paragrafelor textului

* Text formatat citet, lizibil; plasarea clard in pagina
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12.

Studiu de caz

» Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus

» Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea acestora

* Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru rezolvarea adecvati a
cazului analizat

* Corectitudinea lingvisticd a formularilor

+ Utilizarea adecvata a terminologiei in cauza

* Rezolvarea corectd a problemeli, asociate studiului de caz analizat

* Punerea in evidenta a subiectului, problematicii si formularea

* Logica sumarului

* Referinta la programe

» Completitudinea informatiei si coerenfa intre subiect si documentele
studiate

* Noutatea si valoarea stiintifica a informatiei

» Exactitatea rezultatelor si corespunderea probelor prezentate/expuse

¢ Capacitatea de analizd si de sintezi a documentelor, adaptarea
confinutului

* Originalitatea studiului, a formularii si a realizarii

* Personalizarea (excluderea plagiatului)

* Aprecierea critica, judecata personala a elevului

» Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus

* Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea acestora

* Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru rezolvarea adecvati a
cazului analizat

» Corectitudinea lingvistica a formularilor
* Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului analizat de caz

13.

Investigatia

* Definirea si intelegerea problemei investigate

» Folosirea diverselor procedee pentru obtinerea datelor necesare

* Colectarea si organizarea datelor obtinute

* Formularea si verificarea ipotezei cu privire la problema luati in studiu
* Alegerea si descrierea metodelor folosite pentru investigatie

* Prezentarea metodelor de cercetare/laborator in ordinea in care au fost
utilizate

» Comentariul comparativ al surselor de documentare

* Descrierea observatiilor

» Interpretarea personala a rezultatelor cercetarii

* Realizarea de desene, grafice, diagrame, tabele

* Selectarea si oportunitatea surselor bibliografice
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XI. Resurse necesare pentru atingerea rezultatelor invitarii

Pentru a realiza cu succes formarea competentelor ce trebuie formate si dezvoltate in cadrul

disciplinei F.07.0.016 Economia unititilor de alimentatie publici trebuie asigurat un mediu de

invatare autentic, relevant si centrat pe clev, conform Standardul de dotare a silii de curs, dupi cum

urmeaza:

Suprafatd minimd pe elev: Sala de curs va asigura o suprafata de cel putin 1,0 m? per elev, astfel

incat sa existe suficient spatiu pentru desfasurarea activitatilor didactice in conditii de confort si

eficienta.

Numdr de locuri: Sala de curs va fi dotata cu suficiente locuri pentru intreaga grupi de elevi,

avand in vedere numarul maxim de elevi stabilit pentru fiecare grupa.

Dotdri aditionale: In functie de specificul activitatilor (ex. argumentare orald/scrisa, redactarea

textelor oficiale), se vor folosi si resurse aditionale.

Nr. Denumirea Cantitatea per Cantitatea per
crt. elev atelier
a) Mobilier si tehnici sanitari
1. | Mese Cel putin 1 unitate In functie de
pentru 2 elevi numdrul de elevi
2. | Scaune 1 In functie de
capacitatea salii
3. | Masa pentru profesor - 1
4. | Tabld/ flipchart - 1
b) Instrumente si dispozitive
1. | Tabla interactivd/ Proiector multimedia/ - 1
Televizor smart
2. | Laptop/ Calculator cu conexiune la - 1

internet sau wifi
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XII. Resursele didactice recomandate elevilor

Nr. . . Locul unde poate fi
Denumirea resursei N .
crt. consultati/ accesata resursa
1. |C. Barbulescu ,.Economia si tiunea 1intreprinderii”, o
: si  gestiun intreprinderi Biblioteca
Bucuresti 1996
2. |N. Botnari ,, Finantele intreprinderii”, Chisinadu 2008 Biblioteca
3. | V. Bucur, V. Turcan ,,Contabilitatea impozitelor”, Chisindu Bibliotecd
2005
4. |N. Ciomii ,Economia Firmelor Contemporane”, Chisindu Biblioteca
2000
5. |R. Hincu ,,Bazele activitatii investitionale”, Chisindu 2010 Biblioteca
6. |A. Outel, ,, Organizarea activitdfii in unitdfile de alimentatie Biblioteca
publica”, Bucuresti 1996
7. |D. Patriche ,,Economie Comercial”, Bucuresti 1998 Biblioteci

21



